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Pani 
Anna Laskowska 
Kierownik 
Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Brańsku 
 
ul. Rynek 8 
17-120 Brańsk 
 
 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu przemocy  

w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 ze zm.), zwanej dalej ustawą, pracownicy Wydziału Polityki 

Społecznej Podlaskiego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku,  w dniach 16-17 kwietnia 2014r. 

przeprowadzili w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Brańsku kontrolę kompleksową  

w zakresie prawidłowości realizacji przez gminę zadań z zakresu przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie. 

W związku z kontrolą, której wyniki zostały przedstawione w protokole kontroli podpisanym 

przez Panią 17 maja 2014r., przekazuję niniejsze wystąpienie pokontrolne. Do treści protokołu nie 

wniesiono uwag ani zastrzeŜeń. 

Wykonywanie zadań w kontrolowanym zakresie oceniam pozytywnie  
z nieprawidłowościami. 

W trakcie kontroli stwierdzono, Ŝe Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Brańsku realizuje 

zadania dotyczące przeciwdziałania przemocy w rodzinie, określone w art. 6 ust. 2 wyŜej wymienionej 

ustawy, jednakŜe stwierdzono następujące nieprawidłowości i uchybienia: 

1. W Gminnym Programie Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy  

w Rodzinie na lata 2014-2018 – brak charakterystyki problemu przemocy na terenie miasta 

Brańsk, niewskazanie konkretnych realizatorów Programu, nieopracowanie harmonogramu 

realizacji zadań określonych w Programie, brak mierników określających stopień realizacji 

poszczególnych zadań oraz zaplanowanie do realizacji szkoleń w zakresie podnoszenia 

kwalifikacji członków Zespołu  współorganizowanych w oparciu o zadania Wojewody 

Podlaskiego (organizowanie szkoleń dla osób realizujących zadania związane  

z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie, zgodnie z art. 6 ust. 6 pkt 4 ustawy jest zadaniem 

własnym samorządu województwa). 

2. Niezachowanie częstotliwości odbywania posiedzeń Zespołu Interdyscyplinarnego (w dwóch 

przypadkach). 

3. Niedokumentowanie wszystkich działań podejmowanych i realizowanych w ramach 

procedury „Niebieskie Karty” (w czterech skontrolowanych sprawach). 

4. Niepowiadomienie wszystkich podmiotów uczestniczących w procedurze „NK” o jej 

zakończeniu (w trzech  skontrolowanych sprawach). 

5. Nieuwzględnienie w zakresach czynności dwóch pracowników socjalnych, aspiranta pracy 

socjalnej i inspektora do spraw świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego 

wykonywania zadań wynikających z ww. ustawy. 
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Przyczyną stwierdzonych nieprawidłowości i uchybień było niestosowanie lub niewłaściwe 

stosowanie przepisów ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, a takŜe rozporządzenia Rady 

Ministrów z dnia 13 września 2011r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów 

formularzy „Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209, poz. 1245). 

Za powstałe nieprawidłowości odpowiedzialny jest Kierownik Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Brańsku.  

Mając na uwadze powyŜsze oceny i uwagi, wnoszę o: 

1. Podjęcie działań w celu opracowania gminnego programu przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie i ochrony ofiar w rodzinie, zawierającego; 

− rzetelną diagnozę problematyki przemocy w rodzinie w mieście Brańsk, a zaplanowane w 

Programie działania uwzględnią potrzeby środowiska, wynikające z diagnozy, 

− harmonogram realizacji zadań określonych w Programie,  

− mierniki określające stopień realizacji poszczególnych zadań, 

− wskazanie konkretnych realizatorów Programu, 

− powołanie się na właściwe przepisy, dotyczące realizacji zadań przez poszczególne 

jednostki samorządu terytorialnego w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

2. Dokumentowanie wszystkich działań podejmowanych i realizowanych w ramach procedury 

„Niebieskie Karty”, wynikających z § 6 ust. 1, § 8 ust. 1, § 9 ust. 2 zgodnie z § 10 ust. 1 ww. 

rozporządzenia.  

3. Powiadamianie o zakończeniu procedury „NK” podmiotów uczestniczących w procedurze, po 

jej zakończeniu, zgodnie z § 18 ust. 3 ww. rozporządzenia. 

4. Dostosowanie zakresów czynności pracowników, do aktualnie realizowanych zadań,  

wynikających z ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

Na podstawie art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t. j. Dz. U.  

z 2013r., poz. 182 ze zm.) Kierownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Brańsku moŜe 

zgłosić do Wojewody Podlaskiego zastrzeŜenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceń 

pokontrolnych. 

W przypadku nieskorzystania z powyŜszego prawa, naleŜy w terminie 30 dni powiadomić 

Wojewodę Podlaskiego o sposobie i terminie realizacji zaleceń, uwag, wniosków. 

 

 

Z up. WOJEWODY PODLASKIEGO 

/-/ 

 

Andrzej Kozłowski 

Dyrektor Wydziału 

Polityki Społecznej 

 

 
Do wiadomości: 

Pan Czesław Sokołowski 

Burmistrz Miasta Brańsk 


